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RESULTADOS FINALES

Sección de Compras y Administración de Bienes

PORCENTAJE OBTENIDO

No. DOC. ANALISIS DE FORMACION Y PRUEBA DE ENTREVISTA (10%) TOTAL
IDENTIDAD HISTORIA LABORAL (35%) CAPACITACION (35%) ACTITUD (20%) ACUMULADO

1 29.112.202 29,8 28,4 16,4 8,9 83,5

2 31.926.365 29,8 28,4 16,1 7,5 81,8

3 66.972.267 29,8 27,3 14,7 8,3 80,1

4 29.116.612 29,8 23,0 17,6 8,7 79,1

5 6.462.375 29,8 25,2 14,7 8,8 78,5

6 31.976.422 29,8 24,1 16,4 7,5 77,8

7 66.811.965 29,8 23,0 16,9 7,4 77,1

8 66.829.376 29,8 23,0 13,0 9,3 75,1

9 66.884.020 29,8 23,0 11,6 7,1 71,5

10 66.915.271 29,8 24,1 16,0 0,0 69,9

11 94.520.553 29,8 19,7 12,2 5,5 67,2

12 16.350.823 29,8 13,3 13,4 8,6 65,1

13 94.433.857 29,8 13,3 13,9 7,4 64,4

14 50.966.045 29,8 13,3 13,3 0,0 56,4

15 16.669.334 23,6 12,2 12,6 7,8 56,2

16 31.324.739 23,6 19,8 0,0 9,1 52,5
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